
 

217 Nokchabunjae-ro, Andeok-myeon, Seogwipo-si, Jeju-do, 62521, Korea 

    TEL:(064)792-7707 | FAX:(064)792-7708                     

    E-mail:center@jswjobsupport.com | Website: www.jswjobsupport.com 

Integrated Resort Jobs Recruitment Open Session  

[복합 리조트 직업 채용오픈세션]  

 
    일    시: 2022 년 10 월 06 일 (10:30~17:30) / 10 시 20 분까지 입실 완료  

    장    소: 재단법인 제주신화월드 교육일자리지원센터  

내    용: 복합리조트 산업의 이해, 복합리조트 제주신화월드 및 랜딩카지노 채용 설명, 1:1 카운슬링 및 현장면접 

- 복합리조트 산업 소개, 한국의 복합리조트, 복합리조트 직업과 커리어  

- 복합리조트 제주신화월드 채용 포지션, 역할과 책임, 자격요건, 채용절차, Q & A 

- 직무 별 1:1 카운슬링 및 현장 면접 

- 제주신화월드 투어  

    신청자격: 제주 청년(사전 신청자에 한해서 참가 가능, 홈페이지 교육신청 온라인 사전 등록 www.jswjobsupport.com) 

- 복합 리조트에서 커리어를 시작 혹은 이어 나가고자 하는 구직자 (신입/경력)   

- 직무 관련 분야 졸업 예정자 및 재학생 

    준비사항: 이력서 및 자기소개서(자유양식), 신분증(필참) 

 

Hour Topic 

10:30 – 10:40 (10 분) Welcome Speech  JTSC 

10:40 – 11:10 (30 분) 

M1. 복합리조트의 이해   

▪ 복합리조트 산업 / 복합리조트 직업과 커리어  

▪ 한국의 복합리조트 

▪ 복합리조트 제주신화월드   

JTSC 

(10min) Break Time 

11:20 – 12:20 (1 시간) 

 M2. 복합리조트 제주신화월드 호스피탈리티 잡스 (40분) 

▪ 채용 포지션, 역할과 책임, 자격요건, 채용절차, Q & A    
LJDC HR 

 M3. 복합리조트 카지노 잡스 (20분)  

▪ 채용 포지션, 역할과 책임, 자격요건, 채용절차, Q & A 
LEK HR 

(12:20 – 13:30) Lunch break (Free meal) 

 13:30 – 17:30 (4 시간) 

M4 ~ M5 동시에 진행되며, 참가자들은 부서별 카운슬링을 경험한 후 최종 선택 부서에 지원서 제출 

M4. 부서별 매니저와의 1:1 카운슬링 및 현장 면접  

<부서 직무 별 역할과 책임, 자격 요건, 커리어 선택> 

M5. 복합리조트 투어 

 입사 지원 후                 

차수 별 투어 진행  Hospitality Jobs  Casino Jobs  

-LJDC HR (HR 전반적 카운슬링) 

-Rooms (객실) 

-Food & Beverage (hotel/casino 식음료)  

-Culinary (조리) 

-Attractions (테파파크) 

-Finance (재경)  

-Sales & Marketing (세일즈 & 마케팅) 

-Safety & Health (환경/위생) 

-FM&E (시설)  

- LEK HR (General) 

HR 전반적 카운슬링+현장면접 

1st 14:00   

2nd 15:00  

3rd 16:00  

(투어 차수는 최종  

등록 인원수에 따라  

2-3차수 이내로 조정 

예정)   

⚫ 원활한 운영을 위해 세부일정은 조정될 수 있습니다.  

⚫ 코로나 19 방역 수칙을 엄수합니다. (마스크 착용, 손소독 철저) 

mailto:center@jswjobsupport.com

